
①第三者評価機関名

評価機関認証番号 石川県０７－０１４
社会福祉法人 金沢市社会福祉協議会
（訪問調査日：平成２８年６月２８日（火））

②事業者情報
名称： 社会福祉法人小松市大和善隣館 松陽こども園 種別： 幼保連携型認定こども園
代表者氏名：理事長 福村章 定員(利用人数)： １７０人
所在地：〒９２３－０９６２ 石川県小松市大領中町１－１７１

③総評
◇特に評価の高い点

◇改善を求められる点

２．ボランティア受け入れ体制の整備

１．外部監査の実施
当該こども園も含め、３つの認定こども園を運営しています。法人の事業規模を鑑み、

定期的に公認会計士等による外部監査を実施し、法人運営の透明性を確保することを期待

ルがないので、早急に整備することを期待します。

します。

ウはあると思われますが、基本的な考え方や受け入れ手順、記録の方法等を定めたマニュア
地域住民の協力を得て様々な教室を実施しており、ボランティア受け入れに関するノウハ

地域の未就園児や子育て家庭を支援するために、「ぽけっとサン」という子育て支援事業

て、子どもの社会体験の場を広げ、社会性を育んでいます。

を、毎週月曜から金曜日の午前中に開催しています。園の職員によるベビ－マッサ－ジ教室
や離乳食の試食会や、保健所や消防署と連携して歯科衛生教室や救急法講習を行っています。
このぽけっとサンの活動内容をまとめた情報誌を年４回、町会班回覧形式で配布しています。
また、一時預かり事業も行うなど地域の福祉施設として、その機能を地域に還元しています。

「子どもと子育てにやさしい社会を目指し、保護者、地域の方々と協力する」という保育
理念に基づき、様々な技能を持つ地域住民の方々の協力を得て、お茶や押し花、野菜の苗植
えや栽培、よさこいなどの教室を開催しています。また、夏祭りや運動会、表現会などの園
行事に、各種教室に協力いただいている方々を招き、交流しています。これらの取組を通じ

4．事業所が有する機能の地域への還元

に努めるとともに、その結果を法人ホ－ムペ－ジに公表しています。これらの取り組みを通

けた「計画→実行→点検→改善」のサイクルが確立しています。

3．地域の様々な人との交流

法人として、人事考課の目的・方法・考課基準を定めた職務考課実施要領を定めています。

じて把握した園の特徴や課題を事業計画に盛り込み、実行しています。保育の質の向上に向

職務考課実施要領を、すべての職員に配布し役職員相互の共通理解のもと評価をしています。

そのうえで組織が求める職員像を伝えています。これらの取組が、本人の就労意欲を喚起し
人材の育成、公正な職員処遇につながっています。

１．保育の質の向上に向けた組織的かつ継続的な取り組み
国が定めた自己評価ガイドラインに基づき法人独自の自己評価チェックリストを作成して

結果を情報共有しています。また、年に一度保護者アンケ－トを実施し、保護者の意向把握

職員一人ひとりの日々の業務に取り組む姿勢や本人の自己評価から、資質や能力を把握し、

２．人事考課制度の適切な運営

います。すべての職員が、概ね３ケ月毎にチェックリストにより日々の保育を評価し、その
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④第三者評価結果に対する事業者のコメント

⑤評価細目の第三者評価結果（別添）

送付数 １２８通
回答数 ７３通（回答率：５７．０％）

＜参考：利用者アンケ－ト実施状況＞

実施期間 平成２8年２月15 日（月）～２月２９（月）


